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Einblick in bisherige, wiederkehrende Themen und in neue Ideen.
Diese Liste dient als Anregung fuir [deensammlung und Referentlnnen-Suche im Hinblick auf die Gestaltung
des Programms 2011

Wiederkehrende Themen - Elder Mediation Summit

e Altersrelevante rechtliche Themen

o Persdnliche Erfahrungen mit “Elder Mediation” (Alzheimer)
- Sohn, -2 Ehefrau, - Patient

e Was Mediatorinnen/Mediatoren Uber Demenz und Alzheimer wissen mussen

o Agisme* (,Altersrassismus®)
verschiedene Unterthemen, z. B. Mythos und Realitat des Alters, ,,Agisme and Advocay“ etc.,
etc.

e Vernachlassigung, Gewalt und Missbrauch im Alter

¢ Reportagen: Internationale Entwicklungen in Altersfragen, die fur Elder Mediation relevant sind
oder sein kdnnen

e Zukunft von Elder Mediation
-> Elder Mediation als ein neues Anwendungsfeld oder ein spezifisches Aktionsfeld der
Familienmediation?
- weiter Unterthemen

¢ Rolle von Mediatorlnnen, u. a. im Verhaltnis zu und in der Zusammenarbeit mit anderen
Dienstleistern (Ressourcenteam)

e Modelle, verschiedene Ansétze von Elder Mediation

e Standards / Zertifizierungsprogramm
Was besteht andernorts? Was brauchen wir im deutschsprachigen Europa
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Weitere Themen / Ideen:

e Eigene Mediationspraxis mit altersspezifischen Fragen (oder Hinweise auf bestehende Praxis
und gemachte Erfahrungen)

e Neue, lokale Initiativen, PR, Netzwerk, Praxis aufbauen

erste ldeen:
Projekt von Markus Leser, Cura Viva
Angehdrigenprojekt (Heim in Solothurn)
DAS Angehdrigen-Support neu mit Mediation
SRK
Zwag ins Alter (Pro Senectute Kanton Bern

etc.

e Austausch — Vernetzung — Know-how weitergeben

¢ Situation der Familienmediation in der Schweiz:
Elder Mediation als ein neues Anwendungsfeld oder ein Aktionsfeld der Familienmediation

e |ebenssituation alterer Menschen in der Schweiz
u. a. Gesundheitssystem, System der sozialen Sicherung, etc.

o Bedarf bei alterer Migrationsbevolkerung

o \Weitere Ideen

Bern, 17. Mai 2010, Gerlind Martin u. Yvonne Hofstetter
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